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Organisatie verandering 

Wat willen 
we en 

waarom 

Hoe 
organiseren 

we 
draagvlak / 

commitment 

Hoe 
organiseren 

we het  
traject; wat 

is nodig 

Relevante gegevens in kaart brengen / analyses / berekeningen 
(Zie: Ontwikkelen van organisaties – de boom als leidraad) 


