Wat is vernieuwing / modernisering van de arbeidsvoorwaarden?

Vernieuwing is meer maatwerk, door:

Decentralisatie van arbeidsvoorwaarden
Differentiatie van arbeidsvoorwaarden naar doelgroep / beroepsgroep

Individueel maatwerk (keuzes, arbeidsvoorwaardenbudget, benefit budget, ESS / MSS)
Vernieuwing is vereenvoudiging van de presentatie, door:

Eenvoudiger teksten, toegankelijker boekje, populaire versie van de cao
Beter gebruik van de mogelijkheden van intranet

Vernieuwing is vereenvoudiging van de regelingen, door:

Stofkamoperatie (vereenvoudiging op detailniveau)

De kast opruimen (vereenvoudiging op regelingniveau: wat weg kan vervalt)
Modulair herinrichten van het arbeidsvoorwaardenpakket

Vereenvoudiging salarissysteem, o.m. door inbouwen van toeslagen

Vernieuwing is vereenvoudiging van de administratieve uitvoering

Vernieuwing is het ontwikkelen van nieuwe arbeidsvoorwaarden

Verlofbudget, mobiliteitbudget, arbeid & zorg verlof, benefits (zie ook: maatwerk), etc.
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